
Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 46.305,– brutto/Jahr. 
Eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation & Berufserfahrung ist vorgesehen. 

ADLER-Werk Lackfabrik
Johann Berghofer GmbH & Co KG
Bereichsleiter Personal Mag. Dietmar Rosanelli 
Bergwerkstraße 22, 6130 Schwaz
personal@adler-lacke.com

IHRE AUFGABEN

• Mitarbeit in der Kundenbuchhaltung (Zahlungsverkehr, regel-
mäßige Kontenabstimmung, Mahnungen inkl. telefonischem 
Kundenkontakt) 

• Unterstützung in der Finanzbuchhaltung sowie Bearbeitung 
von Steueragenden im internationalen Umfeld

• Diverse administrative Tätigkeiten rund um das Rechnungswesen
• Langfristige Weiterentwicklungsmöglichkeit im Finanz- und 

Rechnungswesen der ADLER-Gruppe

IHR PROFIL

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
mit Matura (z.B. HAK, HBLA) und Schwerpunkt Finance 

• Idealerweise verfügen Sie über die Buchhalterprüfung und 
bringen Berufserfahrung mit

• Sie haben Freude an der Arbeit mit Zahlen sowie ausgeprägte 
IT-Affinität (MS-Office, etc.)

• Sie sind eine serviceorientierte, zuverlässige und kooperative 
Persönlichkeit

• Sie punkten mit Ihrer schnellen Auffassungsgabe und einem 
genauen, gewissenhaften und strukturierten Arbeitsstil

• Sie sind kommunikationsstark in Deutsch und Englisch

WIR BIETEN

• Ein innovatives, unabhängiges, traditionsreiches 
Familienunternehmen mit klarem Bekenntnis zum 
Standort Tirol

• Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld
• Zielgerichtete und umfangreiche Einschulung 

inkl. regelmäßigen Mentoring-, Entwicklungs- 
und Feedbackgesprächen

• Fachliche und persönliche Aus- und Weiterbildungs-
möglichkeiten

• MitarbeiterInnen-Benefits: flexible Arbeitszeiten, 
Fahrtkostenzuschuss, Werkskantine, Zukunftsvor-
sorge, Betriebssportgemeinschaft, Fitnesscenter, 
Bike-Leasing u.v.m.

Begeistert Sie diese Herausforderung? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive 
Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen!

ADLER-LACKE.COM

Farb.Familie. Wir sind ein eigentümergeführtes Familienunternehmen. 
Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich. 
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns – und wir hinter ihnen. 
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstärkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen! 

Buchhalterin (m|w|d)

 Wir suchen
Farb.Echte.Profis.


