
IHR PROFIL

• Erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung oder 
vergleichbare Qualifikation durch Praxiserfahrung 

• Gute Kenntnisse in Applikations- und Datenbank-
programmierung auf Basis .NET, C#, SQL

• Lernbereitschaft (Entwicklungsumgebungen, 
Programmiersprachen) 

• Gutes Auftreten im direkten Kontakt mit Kunden 
• Kenntnisse von Microsoft Windows Client- und 

Serverbetriebssystemen von Vorteil
• Kommunikationssichere Englischkenntnisse

IHRE AUFGABEN

• Arbeiten im Team mit modernsten Tools 
(z.B. Azure DevOps, Visual Studio)  

• Entwicklung und Betreuung unserer 
Applikationen rund um das ERP System D365

• Mitarbeit an der Realisierung von 
hochmodernen .NET-Lösungen

• Zusammenarbeit in interdisziplinären Projektteams 
mit internen und externen Software Engineers

 Wir suchen
Farb.Echte.

Profis.

Softwareentwickler C# .NET (m| w | d)

 ADLER-LACKE.COM
personal@adler-lacke.com

Farb.Familie. Wir sind ein eigentümergeführtes Familienunternehmen. 
Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich. 
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns – und wir hinter ihnen. 
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstärkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen! 

WIR BIETEN

•  Ein innovatives, unabhängiges, traditionsreiches
  Familienunternehmen mit klarem Bekenntnis zum
  Standort Tirol mit internationaler Ausrichtung

•  Zielgerichtete und umfangreiche Einschulung
  und Weiterbildungsmöglichkeiten

•  Attraktives und kollegiales Arbeitsumfeld
•  Freiwillige Sozialleistungen: flexible Arbeitszeiten,

  4,5-Tage Woche, Fahrtkostenzuschuss, Betriebs-
  sport gemeinschaft, Fitnessstudio, Werkskantine,
  Zukunfts vorsorge u.v.m.

Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 58.199,96 brutto/Jahr.
Eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation & Berufserfahrung ist vorgesehen.

Klingt nach einem spannenden Job? Ist einer!
Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung inklusive 
Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien, Referenzen.

ADLER-Werk Lackfabrik
Johann Berghofer GmbH & Co KG
Bereichsleiter Personal Mag. Dietmar Rosanelli 
Bergwerkstraße 22, 6130 Schwaz


